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INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO SAN GABRIEL

Considerando:

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, indica: “El sistema

de educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional
con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la
innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos

del régimen de desarrollo”

Que, el articulo 385 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala: “El sistema

nacional de ciencia, tecnologia, innovacion y saberes ancestrales, en el marco del
respeto al ambiente, la naturaleza, la vida, las culturas y la soberania, tendrd como
finalidad: 1. Generar, adaptar y difundir conocimientos cientificos y tecnoldgicos.
2. Recuperar, fortalecer y potenciar los saberes ancestrales. 3. Desarrollar
tecnologias e innovaciones que impulsen la produccion nacional, eleven la eficiencia
y productividad, mejoren la calidad de vida y contribuyan a la realizacion del buen

D 1
vivir

Que, el articulo 387 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala: “Serd

responsabilidad del Estado: 1. Facilitar e impulsar la incorporacion a la sociedad
del conocimiento para alcanzar los objetivos del régimen de desarrollo. 2. Promover
la generacion y produccion de conocimiento, fomentar la investigacion cientifica y
tecnoldgica, y potenciar los saberes ancestrales, para asi contribuir a la realizacion
del buen vivir, al sumak kawsay. 3. Asegurar la difusion y el acceso a los
conocimientos cientificos y tecnologicos, el usufructo de sus descubrimientos y
hallazgos en el marco de lo establecido en la Constitucion y la Ley. 4. Garantizar la
libertad de creacion e investigacion en el marco del respeto a la ética, la naturaleza,
el ambiente, y el rescate de los conocimientos ancestrales. 5. Reconocer la condicion

de investigador de acuerdo con la Ley”

Que, el articulo 388 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prevé: “El Estado

destinard los recursos necesarios para la investigacion cientifica, el desarrollo

tecnolégico, la innovacion, la formacion cientifica, la recuperacion y desarrollo de
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saberes ancestrales y la difusion del conocimiento. Un porcentaje de estos recursos
se destinard a financiar proyectos mediante fondos concursables. Las
organizaciones que reciban fondos publicos estaran sujetas a la rendicion de cuentas

v al control estatal respectivo”™

Que, el articulo 6, literal a) de la Ley Orgdnica de Educacién Superior (LOES),

determina que son derechos de las y los profesores e investigadores “Ejercer la
cdtedra y la investigacion bajo la mds amplia libertad sin ningun tipo de imposicion

o restriccion religiosa, politica, partidista, cultural o de otra indole;”

Que, el articulo 8, en sus literales f) e i) de la LOES, determina que la educacion superior

tendrd como fin “Fomentar y ejecutar programas de investigacion de cardcter
cientifico, tecnoldgico y pedagogico que coadyuven al mejoramiento y proteccion
del ambiente y promuevan el desarrollo sustentable nacional en armonia con los
derechos de la naturaleza constitucionalmente reconocidos, priorizando el bienestar
animal”, e “Impulsar la generacion de programas, proyectos y mecanismos para
fortalecer la innovacion, produccion y transferencia cientifica y tecnoldgica en todos

los ambitos del conocimiento”, respectivamente.

Que, el articulo 29 del Reglamento de Régimen Académico, seiiala: “Las IES, a partir

de su naturaleza, fortalezas o dominios académicos, asi como desde la especificidad
de sus carreras o programas, definiran sus regulaciones internas y/o politicas de

investigacion”
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En ejercicio de las atribuciones que le confiere la normativa vigente,

RESUELVE

Emitir el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DE INVESTIGACION, DESARROLLO E

INNOVACION
TITULO I
ASPECTOS GENERALES
CAPITULO I

AMBITO, OBJETO Y OBJETIVOS

Articulo 1.- Ambito. - El presente reglamento aplica a todas las carreras del Instituto

Superior Tecnoldgico San Gabriel (ISTSGA).

Articulo 2.- Objeto. - El objeto del presente instrumento es normar los procesos de

formulacion, seguimiento y divulgacion de proyectos de Investigacion, desarrollo e

innovacion (I+Di) del ISTSGA en sus diferentes niveles.

Articulo 3.- Objetivos. - Los objetivos del presente reglamento son:

a) Desarrollar competencias investigativas en los miembros del ISTSGA.

b) Fomentar la cultura investigativa, transferencia y absorcion de conocimiento.

¢) Normar el disefio, ejecucion y evaluacion de proyectos de investigacion relacionados

con los dominios académicos del ISTSGA.

d) Difundir los resultados de los proyectos de investigacion desarrollados por profesores

y alumnos investigadores.

e) Definir una estructura organizacional que permita potenciar las actividades ligadas a

la I+Di.
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CAPITULO I

LA DIRECCION DE INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION

Articulo 4.- Estructura institucional. - El esquema organizativo de la Direccion de [+Di
determina procesos internos y establece niveles de responsabilidad y jerarquia de la

siguiente forma:

a) Director de I+Di
b) Directores de carrera
c) Profesores investigadores

d) Estudiantes investigadores

Articulo 5.- Atribuciones y responsabilidades de la Direccion de I+Di. - Seran

atribuciones y responsabilidades de la Direccion de I+Di, las siguientes:

a) Elaborar, socializar y mantener actualizada la normativa interna sobre I+Di

b) Elaborar el Plan Operativo Anual (POA) para [+Di.

¢) Coordinar y socializar la definicion y actualizacidn de lineas de investigacion, formas
metodoldgicas y evaluacion de resultados, por parte de los Directores de carrera.

d) Definir, capacitar y respaldar los contratos de los profesores investigadores que
pertenecen o pertenecieron al ISTSGA y son o fueron autores de publicaciones
cientificas y técnicas.

e) Socializar el procedimiento y coordinar la generacioén de propuestas de los proyectos
de Investigacion y Desarrollo (I+D) y de la participacion de los estudiantes en estos
(reuniones, informes, testimonios, etc.)

f) Coordinar la generacion de evidencias sobre: seguimiento, control y evaluacion de la
ejecucion de proyectos de [+D; y la participacion de estudiantes en estos.

g) Fomentar y coordinar la generacion, seguimiento y evaluacion de plane$ de
aprendizaje en los estudiantes que participen en proyectos de I+D con su evaluacion.

h) Respaldar las cartas de aceptacion y generar documentos evidénciales sobre las
publicaciones cientificas generadas en el ISTSGA en correspondencia con el modelo
de evaluacidn externa 2024‘vc0n fines de acreditacion para los institutos superiores

técnicos y tecnologicos
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i)

k)

)

Asegurar el libre acceso de los documentos de salida por la comunidad cientifica
(informes, publicaciones técnicas y cientificas generadas a partir de los resultados de
trabajos investigativos y trabajos presentados en eventos cientificos) de los proyectos
de I+D ejecutados, a través de la biblioteca y medios digitales del ISTSGA.

Generar y respaldar documentos que sustentan el apoyo institucional en el caso de
las publicaciones en que no es evidente en los créditos el apoyo institucional en el
desarrollo de la obra.

Generar evidencias de la introduccion de innovaciones en la actividad del ISTSGA
(acuerdos del 6rgano académico, proyectos para la introduccion de las innovaciones,
estudios que evidencien los resultados obtenidos, constatacion directa de los procesos
si es posible, etc.)

Generar evidencias de la actividad del instituto como agente de la actividad
innovadora en el entorno (proyectos de vinculacion ejecutados o en ejecucion en los
que se explicite la introduccion de innovaciones en las entidades beneficiarias,
constatacion directa de los procesos si es posible, acciones divulgativas en el entorno

sobre nuevas tecnologias, etc.)

m) Generar evidencias del funcionamiento del sistema de innovacién y de capacidad de

0)

absorcion, ficha de cada proceso, documentos académicos y técnicos relacionados,
registros de la captacion del etnoconocimiento o conocimiento tradicional, acciones
de divulgacion de la biblioteca en este sentido, registros del evento de multiplicacion,
documentos que evidencien la introduccién del conocimiento nuevo en el proceso
docente, etc.

Garantizar a la comunidad cientifica, el libre acceso a todos los formatos y
documentos requeridos por la Direccion de I+Di a través de diferentes medios de
consulta como bibliotecas o portal web. )

Respetar y acatar el codigo de ética de Investigacion.

Articulo 6.- Funciones y responsabilidades de los Directores de carrera. - Las

funciones y responsabilidades de los representantes de cada una de las coordinaciones de

carrera en correspondencia con la Direccién de I+Di son las siguientes:
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a) Proponer a la Direccion de I+Di la implementacion, actualizacién o sustitucion de
politicas que promuevan el desarrollo de proyectos de I+Di en el ISTSGA,
procurando la participacion de profesores y estudiantes para su formulacion.

b) Gestionar la definicion o actualizacion de las lineas de investigacion que permitan

crear proyectos investigativos alineados al 4mbito de cada carrera.

¢) Promover la transmisién de conocimiento cientificos a través de capacitaciones
internas dirigidas a profesores y estudiantes.

d) Promover el trabajo investigativo y facilitar las acciones y programas tendientes al
fortalecimiento del 4rea de investigacion para profesores y estudiantes.

e) Dirigir y coordinar con la Direccion de I+Di la presentacién, ejecucion, seguimiento
y publicacién de los proyectos de investigacion, la difusién interna de sus resultados
y demds actividades que requiera la institucion para su acreditacion.

f) Generar la documentacion requerida por la Direccién de I+Di sobre las actividades
inherentes al quehacer investigativo en correspondencia con su Direccion.

g) Actuar como intermediario entre la Direccion de I+Di, profesores y alumnos para
socializar y compartir ideas que favorezcan el quehacer investigativo en todos sus
niveles.

h) Cumplir con el itinerario y fechas establecidas por la Direccién de I+Di sobre las
actividades y trabajos de investigacion.

i) Respetar y acatar el codigo de ética de Investigacion.

J)  Cualquier otra funcién que sea asignada por la Direccion de I+Di en correspondencia

con sus atribuciones y responsabilidades.

Articulo 7.- Funciones y responsabilidades de los Profesores investigadores. —
Profesor investigador es la denominacion que se dard a cualquier profesor interno o
externo al ISTSGA y que forme parte de los grupos de trabajo investigativos.. Las
funciones y responsabilidades de los profesores en correspondencia con la Direccion de

Investigacion, Desarrollo e Innovacion del ISTSGA son las siguientes:

a) Participar activamente en capacitaciones o cualquier actividad relativa al 4rea

cientifica inherente a su carrera.
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b)

c)

d)

g)

h)

Proponer y ejecutar proyectos de investigativos, desarrollo e innovacién propios
alineado al 4mbito de la carrera a la cual este anexo, en la frecuencia dispuesta por la
Direccion de I+Di y correspondencia de lo necesario para la acreditacion institucional.
Redactar y publicar libros en calidad de autor o coautor en temas afines al &mbito de
la carrera anexa, en la frecuencia dispuesta por la Direccién de I+Di y
correspondencia de lo necesario para la acreditacién institucional.

Redactar y publicar articulos cientificos en calidad de autor o coautor en revistas
indexadas acorde al ambito de la carrera a la cual pertenece, en la frecuencia
dispuesta por la Direccion de I+Di y correspondencia de lo necesario para la
acreditacion institucional.

Participar activamente en ponencias, encuentros y congresos cientificos en
correspondencia al ambito de sus carreras e investigaciones desarrolladas, segin lo
disponga la Direccion de I+Di.

Generar y entregar la documentacion de respaldo sobre las actividades en las cuales
participe acorde a los requerimientos de la Direccion de I+Di o Direccién de carrera.
Cumplir con los itinerarios y fechas establecidas por la Direccién de I+Di o la
Direccion de carrera sobre las actividades y trabajos de investigacion.

Respetar y acatar el codigo de ética de Investigacion.

Cualquier otra funcion que sea asignada por la Direccion de I+Di o la Direccion de

carrera en correspondencia con sus atribuciones y responsabilidades.

Articulo 8.- Funciones y responsabilidades de los Estudiantes investigadores. —

Estudiante investigador es la denominacion que se dard a cualquier estudiante que se

registre como parte de un grupo de investigacion, cuyas funciones y responsabilidades en

correspondencia con el ISTSGA seran las siguientes:

a)

b)

Colaborar activamente en las actividades del proyecto investigativo al cual se haya
inscrito.

Respetar y cumplir los lineamientos y condicionantes del ISTSGA en
correspondencia con los Eéthdianfes Investigadores para proyectos de investigacion.

Respetar y acatar el codigo de ética de Investigacion.
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Articulo 9.- Otros deberes y obligaciones. - Los deberes y obligaciones de los diferentes
actores que intervienen en el presente reglamento estan definidos en las actas de
compromiso y los Titulos VII, VIII y IX del Reglamento Interno del Instituto Superior
San Gabriel 2020.

CAPITULO 111
CODIGO DE ETICA

Articulo 10.- Principios. - Los principios éticos se fundamentan en valores orientadores
que describe el modo de proceder de los directivos, profesores, estudiantes y
colaboradores investigadores en la medida en que participen en las actividades

Investigativas propuestas por el ISTSGA.

Articulo 11.- Honestidad Académica. — Todo actor inmerso en los procesos
investigativos deberan alinear sus acciones a cinco valores de integridad académica:
honestidad, confianza, justicia, respeto y responsabilidad. Como evidencia de esto sus
acciones deberan guiarse por principios éticos, metodologicos y profesionales que
contribuyan a la calidad y confiabilidad de la investigacion, ademas, sus escritos deberan
contener ideas inéditas evitando el fraude. Todo lo anterior segin el Articulo 38 del

Reglamento de Régimen Académico (RRA) que dice:

Se entiende por fraude o deshonestidad académica a toda accion que,
inobservando el principio de transparencia académica, viola los derechos de autor
o incumple las normas éticas de la Institucion de Educacién Superior (IES) o por
el profesor, para los procesos de evaluacion y/o de presentacion de resultados de
aprendizaje, investigacion o sistematizacion. Configuran conductas de fraude o

deshonestidad académica, entre otras, las siguientes:

a) Apropiacion de ideas o de informacidon de pares dentro de procesos de
evaluacion.
b) Uso de soportes de informacion para el desarrollo de procesos de evaluacion

que no han sido autorizados por el profesor.
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c) Reproduccion en lo substancial, a través de la copia literal, la parafrasis o
sintesis de creaciones intelectuales o artisticas, sin observar los derechos de
autor.

d) Acuerdo para la suplantacion de identidad o la realizacion de actividades en
procesos de evaluacién, incluyendo el trabajo de titulacion.

e) Acceso no autorizado a reactivos y/o respuestas para evaluaciones.

Articulo 12.- Alcance. — Todo actor inmerso en los procesos investigativos del

ISTSGA deberan aplicar las siguientes actitudes de comportamiento:

a)

b)

<)

d)

2)

h)

Seréan explicitos en el reconocimiento de las fuentes de donde provienen datos,
textos, imagenes, figuras, logotipos, que utilicen en cada uno de los instrumentos de
difusion que generen, incluyendo contenidos de la materia, deberes, presentaciones,
informes, publicaciones, patentes, ya sea en su formato fisico o virtual.

No se apropiaran de ideas o informacion de pares dentro de los procesos de
evaluacion.

No reproduciran en lo substancial, a través de la copia literal, la parafrasis o sintesis
de creaciones intelectuales o artisticas, sin observar los derechos de autor, inclusive
aquello que se traduzca desde otro idioma.

No destruiran intencionalmente la propiedad intelectual de sus pares.

Si tienen un conocimiento directo de actividades de plagio de un colega le advertird
y propondra la adopcion de medidas correctivas.

No aceptaran regalos, prestaciones o favores que puedan influir en sus decisiones o
acciones.

No utilizaran en el ambito docente o de investigacion material propio y elaborado
con fines comerciales sin previa autorizacion de las autoridades competentes.

No incurriré a la invencion, falsificacion o modificacion de datos para usarlos dentro

de un proyecto.
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TITULO II

VINCULACION ESTUDIANTIL EN PROYECTOS DE INVESTIGACION
CIENTIFICA

CAPITULO1
OBJETO

Articulo 13.- Objeto. - El presente titulo establece los lineamientos y procedimientos a

seguir para que un estudiante pueda formar parte de los proyectos de investigacion.
CAPITULO IT
VINCULACION ESTUDIANTIL

Articulo 14.- Vinculacion en proyectos de investigacion. — Los estudiantes podran
formar parte de un proyecto de investigacion a través de su trabajo de vinculacion bajo la

linea operativa de Investigacion.

Articulo 15.- Vinculacién en proyectos de innovacion. — Los estudiantes podran formar
parte de un proyecto de innovacion a través de su trabajo de vinculacién bajo la linea

operativa de Innovacion.

Articulo 16.- El proceso de homologacién. Para los estudiantes que hayan concluido su
vinculacion a través de la linea operativa de investigacion o innovacion, el Director de
I+Di debera gestionar la homologacion de este trabajo con la Direccion de Vinculacion,

practicas y titulacion.

Articulo 17.- Denominacion. — Los estudiantes que participen en proyectos de
investigacion, para distinguirlos de los demas alumnos podran ser llamados Estudiantes

investigadores. .

Articulo 18.- Selecciéon. — El limite de estudiantes investigadores por cada proyecto y los
valores a pagar estaran definidos mediante resolucion OCS y podrén estar sujetos a
actualizaciones en el tiempo, sin embargo, el proceso de seleccion de estudiantes
investigadores por cada proyecto sera de responsabilidad de cada Direccion de carrera,
quien debera definir y evidenciar un proceso sistematico de eleccién, mismo que debera

considerar al menos los siguientes criterios:
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a) Socializacion de los proyectos en el alumnado

b) Convocatoria publica de participacion

¢) Recepcion aspirantes

d) Seleccion por rendimiento, habilidades y capacidades académicas

e) Socializacion de resultados
TITULO 111

PROYECTOS DE INVESTIGACION, INNOVACION Y PUBLICACION DE
DOCUMENTOS CIENTIFICOS

CAPITULO1
OBJETO

Articulo 19.- Objeto- El presente titulo establece los lineamientos para: La generacion
de proyectos de investigacion e innovacion en todas sus fases, la publicacion de articulos
cientificos, participacion en ponencias, e inclusiéon de estudiantes en los trabajos

investigativos.
CAPITULO 1T
DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION E INNOVACION

Articulo 20.- Investigador principal y secundario. - Los proyectos de investigacion
propuestos podran estar formados por grupos de trabajo compuestos por profesores y
estudiantes investigadores. Cada grupo debera tener obligatoriamente a un profesor como
lider a quien se le denominara Investigador principal, y su funcién sera la de planificar,
organizar y generar evidencias del trabajo investigativo con el resto del grupo a quienes

se les denominard Investigadores secundarios.

Articulo 21.- Procedimientos. - El desarrollo de un proyecto de investigacion e

innovacion comprende de las siguientes etapas:

a) Llamamiento a presentacion de propuestas de investigacion e innovacion.
b) Seleccion de proyectos por parte de las Direcciones de carrera.

¢) Aprobacion por parte de la Direccién de I+Di.

d) Aprobacién por parte de Organo Colegiado Superior (OCS).
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e) Seleccion de estudiantes investigadores.
f) Ejecucidén y seguimiento del proyecto.

g) Generacion de documentos de salida.

Articulo 22.- Llamamiento a presentacion de propuestas de investigacion e
innovacion. - La Direccion de I+Di tendra la potestad de realizar llamamientos a
presentaciéon de proyectos de investigacion o innovacion en la frecuencia que crea
conveniente para la institucion, siempre con la aprobacion de OCS. El llamamiento se lo
realizard usando los diferentes canales de comunicacion existentes en la institucion, y este
deberd socializar como minimo las fechas de inicio y fin y los lineamientos para la

presentacion de temas afines a la oferta académica del ISTSGA.

Cada Direccion de carrera del ISTSGA, a través de sus profesores investigadores en
correspondencia con sus obligaciones deberan presentar al menos un proyecto de

investigacion y un proyecto de innovacion factibles una vez por afio.

Articulo 23.- Seleccién de proyectos por parte de las Direcciones de carrera. — Las
propuestas recibidas pasaran a las Direcciones de carrera correspondiente quienes tendran
la potestad de aprobar o rechazar, para ello deberan generaran un proceso interno de

verificacion de pertinencia con sus lineas y programas, viabilidad y relevancia.

Articulo 24.- Aprobacion por parte de la Direccion de I+Di. — Una vez que la
Direccion de I+Di reciba las propuestas aprobadas por cada Direccion de carrera, este
tendra la potestad de aprobar o rechazar cada propuesta previa verificacion de su

factibilidad.

Articulo 25.- Aprobacioén final por parte de OCS. — OCS sera la encargada de aprobar
la ejecucion de los proyectos previamente aprobados, con sus correspondientes
presupuestos asignados en armonia con el Articulo 36 de la Ley Organica de Educacion

Superior (LOES) para investigacion y desarrollo.

Articulo 26.- Seleccién de estudiantes investigadores. - La seleccion se lo realizara

acorde el Articulo 18 de esta ley;

Articulo 27.- Ejecucion y seguimiento de proyectos. - La Direccion de I+Di en

coordinacién con las Direcciones de carrera, tendrdn la responsabilidad y potestad de
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realizar el seguimiento a los proyectos de investigacion en todas sus fases, sobre la base
de los informes de avance presentados por el investigador principal responsable del

proyecto.

Articulo 28.- Generacion de documentos de salida. — Los documentos de salida
corresponden a informes oficiales, propuesta de libro cientifico, propuesta de articulo
para publicar o propuesta de ponencia, y estos deberan ser presentados bajo sumilla del
investigador principal responsable y sometida a verificacion por parte de la Direccion de
carrera y aprobacion de la Direccion de I+Di quienes verificaran el cumplimiento de los

objetivos propuestos.

Articulo 29.- Inclusion de investigadores externos en los grupos de investigacion. -
Se podran incluir investigadores externos a los grupos de trabajo de cada proyecto quien
colaborara con el grupo investigativo. Su tramite de aceptacion constard de un oficio
dirigido a la Direccion de I+Di y al lider del grupo al cual desea pertenecer. Este altimo
a su vez pondra a votacion de todo el grupo de trabajo la aceptacion del nuevo integrante,
y la aceptacion sera por voto unanime. De este proceso se generara un acta de aceptacion
firmada por todos los integrantes del grupo, y se presentard a la Direccion de I+Di para

su autorizacion.
CAPITULO II1
PRODUCCION DE LIBROS CIENTIFICOS

Articulo 30.- Procedimientos. — El desarrollo de libros cientifico forma parte del
quehacer investigativo del ISTSGA, y el proceso de publicacion debe ser realizado a
través editoriales que cumplan un adecuado estandar de calidad académica. La gestion

debe cumplir los siguientes requerimientos:

a) Presentacion de propuesta para redaccion de libro a la Direccién de I1+Di.

b) Verificacion, aprobacion/desaprobacion de la propuesta de libro e informe de la
resolucion a la Direccion de 1+Di por parte de la(s) Direccion(es) de carrera(s)
relacionadas. "y

c¢) Presentacion de solicitud de publicacion de libro al Departamento de I+Di.

d) Revision de la obra por parte de la(s) Direccion(es) de carrera(s) relacionadas.
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e) Aprobacion por parte de OCS.

f) Gestién de editorializacion por parte de la Direccién de I+Di.

Articulo 31.- Presentacién de propuesta para redaccion de libro a la Direccién de
I+Di.- Los docentes investigadores del ISTSGA como parte de su quehacer podrin
presentar propuestas para desarrollo de libros a partir de sus investigaciones propias en la

periodicidad dispuesta por sus autoridades.

Articulo 32.- Verificacién, aprobacién/desaprobacion de la propuesta de libro e
informe de la resolucién a la Direccion de I+Di por parte de la(s) Direccién(es) de
carrera(s) relacionadas. - Las propuestas recibidas pasaran a las Direcciones de carrera
correspondiente quienes tendran la potestad de aprobar o rechazar, para ello deberdn

generaran un proceso interno de verificacion de pertinencia con sus lineas y programas.

Articulo 33.- Presentacion de la solicitud de publicacion de libro al Departamento
de I+Di. — Una vez culminada la redacciéon de un libro cientifico, los profesores del
ISTSGA autores de libros, podran solicitar la publicacion de su obra siempre que este

demuestre altos estandares de presentacion, redaccion y antiplagio (7% maximo).

Articulo 34.- Verificacién de la obra por parte de la Direccién(es) de carrera(s)
relacionadas. - El contenido del documento sera enviado a la Direccién(es) de carrera
correspondiente, quien(es), previa su aprobacion, tendra(n) la responsabilidad de revisar
y verificar la pertinencia de este con su(s) carrera(s) y sus correspondientes lineas de
investigacion.

Articulo 35.- Aprobacion por parte de OCS. — OCS ser4 la encargada de aprobar la

publicacién de la obra en concordancia con los presupuestos asignados segiin el Articulo

36 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES) para investigacion y desarrollo.

Articulo 36.- Gestion de editorializacion por parte de la Direccion de I+Di. — La
Direccién de 1+Di debera auditar todo el proceso de editorializacion hasta la publicacion

de la obra.
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CAPITULO IV
PRODUCCION DE ARTICULOS CIENTIiFICOS

Articulo 37.- Procedimientos. — El desarrollo de articulos cientifico forma parte del
quehacer investigativo del ISTSGA, y su proceso de publicacion debe ser realizado a
través revistas cientificas que cumplan un adecuado estandar de calidad académica. La

gestion es la siguiente:

a) Presentacion de propuesta para redaccion de articulo cientifico a la Direccion de
[+Di.

b) Verificacion, aprobacion/desaprobacion de la propuesta de articulo e informe de
la resolucion a la Direccion de I+Di por parte de la(s) Direccion(es) de carrera(s)
relacionadas.

c¢) Presentacion de solicitud de publicacién articulo al Departamento de I+Di.

d) Verificacion del articulo cientifico por parte de la Direccion(es) de carrera(a).

e) Aprobacion por parte de OCS.

f) Gestion de publicacion por parte de la Direccion de [+Di.

Articulo 38.- Presentacion de propuesta para redaccién de articulo cientifico a la
Direccién de I+Di.- Los docentes investigadores del ISTSGA como parte de su quehacer
podran presentar propuestas para desarrollo de articulos cientificos a partir de sus

investigaciones propias en la periodicidad dispuesta por sus autoridades.

Articulo 39.- Verificacién, aprobacion/desaprobacion de la propuesta de articulo e
informe de la resolucion a la Direccion de I+Di por parte de la(s) Direccion(es) de
carrera(s) relacionadas. - Las propuestas recibidas pasaran a las Direcciones de carrera
correspondiente quienes tendran la potestad de aprobar o rechazar la propuesta de
articulo, para ello deberan generaran un proceso interno de verificacion de pertinencia

con sus lineas y programas.

Articulo 40.- Presentacion de la solicitud de publicacion de articulo al Departamento
de I+Di. — Los profesores investigadores‘ del ISTSGA autores de articulos cientificos,
podran solicitar la publicacion de su obra siempre que este demuestre altos estandares de

presentacion, redaccion y antiplagio (7% maximo).
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Articulo 41.- Verificacion del articulo cientifico por parte de la Direccion de carrera.
- El contenido del documento sera enviado a la Direccion(es) de carrera correspondiente,
quien(es), previa su aprobacion tendra(n) la responsabilidad de revisar y verificar la

pertinencia de este con su(s) carrera(s) y sus correspondientes lineas de investigacion.

Articulo 42.- Aprobacién por parte de OCS. — OCS sera la encargada de aprobar la
publicacion del articulo en concordancia con los presupuestos asignados segun el Articulo

36 de la LOES para investigacion y desarrollo.

Articulo 43.- Gestion de publicacion por parte de la Direccién de I+Di. — La Direccion
de I+Di debera auditar todo el proceso de editorializacion, incluyendo el proceso de

revision por pares hasta la publicacion del articulo.
CAPITULO V
PARTICIPACION EN PONENCIAS Y EVENTOS CIENTIFICAS

Articulo 44.- Procedimientos. — La participacion de los profesores investigadores del
ISTSGA en ponencias y eventos cientificos forma parte del quehacer investigativo del

ISTSGA. El proceso de participacion comprende las siguientes etapas:

a) Presentacion de la solicitud de participacion al Departamento de [+Di.
b) Verificacion del proyecto de participacion por parte de la Direccion(es) de carrera.
¢) Aprobacion por parte de OCS.

d) Gestion de participacion por parte de la Direccion de I+Di.

Articulo 45.- Presentacion de la solicitud de participacion al Departamento de I+Di.
Los profesores investigadores del ISTSGA autores de proyectos cientificos, podran
solicitar su participacion en ponencias y eventos cientificos siempre que estos demuestren

estandares de calidad académica correspondientes.

Articulo 46.- Verificacion del proyecto de participacion por parte de la Direccion de
carrera. - El contenido del proyecto de participacion sera enviado a la Direccion(es) de
carrera correspondiente, quien(es), previa su aprobacién tendri(n) la responsabilidad de
revisar y verificar la pertinencia de este con su(s) carrera(s) y sus correspondientes lineas

de investigacion.
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Articulo 47.- Aprobacién por parte de OCS. — OCS ser4 la encargada de aprobar la

participacion de sus profesores investigadores en ponencias y eventos cientificos en

concordancia con los presupuestos asignados segin el Articulo 36 de la LOES para

investigacion y desarrollo.

Articulo 48.- Gestion de participacion por parte de la Direcciéon de I+Di. — La

Direccion de [+Di debera auditar todo el proceso de registro, participacion y publicacién

de articulos (en caso de ser necesario) por parte de los organizadores del evento.

Dado en la ciudad de Riobamba, a los doce (12) dias del mes de enero del 2023.
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